
附件 2

2023 年乡镇综合事务经费项目

绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概述

建立乡镇综合事务经费主要是保障镇直各机关事业单

位维持正常运转。有利于进一步开展上级领导部门交付的各

项工作，为完成工作提供了一定的资金保障。该项目资金

22.5 万元主要用于综治信访维稳经费 10 万元、消防站专项

经费 5 万元、纪检监察经费 2 万元、安全生产经费 2 万元、

征兵工作经费 2 万元、退役军人事务经费 1 万元、关心下一

代经费 0.5 万元，保障有序运转，更好为人民服务，提升人

民幸福感。

（二）资金投入及使用情况

2023 年，西阳镇人民政府乡镇综合事务经费项目评审项

目金额22.5万元，已完成支付22.48万元，预算执行率99.9%。

（三）项目绩效目标

1.中期目标。通过宣传引导、纪检监察、实地走访等方

式做好各方面工作，对下一代关心爱护，促进青少年健康成

长，对我镇辖区内综治信访维稳、安全生产等工作全面提升，

排除安全隐患，化解矛盾纠纷，维护社会稳定，促进全镇和

谐文明发展。



2.年度绩效目标。通过宣传引导、纪检监察、实地走访

等方式做好各方面工作，对下一代关心爱护，促进青少年健

康成长，对我镇辖区内综治信访维稳、安全生产等工作全面

提升，排除安全隐患，化解矛盾纠纷，维护社会稳定，促进

全镇和谐文明发展。

二、绩效评价工作开展情况

（一）评价组织形式及范围

本次自评由西阳镇人民政府自主实施，乡镇综合事务经

费项目 2023 年度绩效目标完成情况，对细化绩效指标完成

情况以及预算执行情况逐一梳理、分析、评价，同时兼顾阶

段性目标完成情况。

（二）指标分值设置及等级

自评工作采用百分制设置，具体分值按照《关于开展

2023 年度省级预算支出绩效单位自评和部门评价工作的通

知》规定，预算资金执行率 10 分、产出指标 50 分、效益指

标 30 分、服务对象满意度指标 10 分，总分为 100 分。

自评结果分为“优良中差”四个等级，具体等级按照《财

政部关于印发项目支出绩效评价管理办法的通知》规定，90

（含）-100 分为优、80（含）-90 分为良，60（含）-80 分

为中、60 分以下为差。

三、综合评价情况及评价结论

（一）评价结论



对照年初设定的绩效目标，结合工作实际完成情况评价，

该项目年度绩效目标全面完成，阶段性绩效目标按照序时进

度积极推进，依据评价分值设定，该项目绩效自评得分为

99.90 分，评价等级为“优”。

（二）综合评价

1.预算编制科学，管理执行到位。预算编制全面贯彻绩

效理念，在全面梳理以往年度工作基础上，认真分析，把工

作经济性放在突出位置，从严从紧安排项目经费。

2.项目产出及时，数量质量达标。2023 年度西阳镇人民

政府完成安全生产、综治信访维稳、关心下一代等工作监督

检查、督查等所产生的各项费用。通过项目实施，对下一代

关心爱护，促进青少年健康成长，对我镇辖区内综治信访维

稳、安全生产等工作全面提升，排除安全隐患，化解矛盾纠

纷，维护社会稳定，促进全镇和谐文明发展。

四、主要经验及做法

聚焦财政资金提质增效，扎实开展绩效评价工作。做到

事前精心准备，学习政策、了解情况、对接需求，明确评价

重点难点，制定详实评价方案；按照强统筹、重落实要求，

定期调度各项目评价工作，研究项目特点、梳理困难问题、

商议措施对策、强化督导落实，保障各项目稳步推进。不断

完善评价结论，系统梳理绩效目标完成情况表、问题清单、

证据清单，为绩效评价成果运用做好有力支撑。



五、存在的问题及原因分析

一是绩效指标设置不够完整；二是绩效意识不够强。

六、有关建议

一是结合项目特点科学设置指标；二是加强培训，明确

责任，增强人员绩效意识，提高绩效自评工作质量，建立健

全工作机制，注重开展绩效评价日常基础数据的收集整理，

做好日常管理，为绩效评价工作的开展提供有力支撑。


